Утверждено

На заседании Правления

НП СРО «СтройСвязьТелеком»

Протокол № 12-ОСР от 16.12.2011 г.
                                                 План работы НП СРО «СтройСвязьТелеком» на 2012 год
	№ п/п
	Наименование работ 
	Ответственный
	Сроки исполнения

	1. 
	Разработка членами НП СРО «СтройСвязьТелеком» Программы мер по повышению безопасности и качества работ, выполняемых организацией, на текущий год 
	Руководители организаций – членов Партнерства
	Январь 2012 г.

	2. 
	Организация работ по повышению безопасности и качества работ на объектах капитального строительства, предупреждение причинения вреда вследствие недостатков работ, выполняемых членами саморегулируемой организации
	Руководители организаций – членов Партнерства
	В течение года

	3. 
	Подготовка методических и нормативных документов по разработке членами Партнерства Программы мер по повышению безопасности и качества работ, выполняемых организацией
	Генеральный директор 
	В течение года

	4. 
	Организация и осуществление контроля за соблюдением членами саморегулируемой организации требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, стандартов и правил Партнерства


	Контрольная комиссия Партнерства
	В течение года

	5. 
	Совершенствование системы контроля за соблюдением членами саморегулируемой организации требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, стандартов и правил Партнерства 
	Правление Партнерства
	В течение года

	6. 
	Подготовка стандартов саморегулируемой организации, научно-методических, нормативных документов по обеспечению функционирования системы контроля за соблюдением членами саморегулируемой организации требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, стандартов и правил Партнерства
	Правление Партнерства
	В течение года

	7. 
	Организация работы по приему новых членов в НП СРО «СтройСвязьТелеком» 
	Правление Партнерства 
	В течение года

	8. 
	Подготовка изменений в действующие, а при необходимости, разработка новых требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, а также   правил саморегулирования Партнерства при изменении требований законодательных и нормативных документов, регламентирующих деятельность саморегулируемых организаций
	Генеральный директор 
	В течение года

	9. 
	Реализация мер дисциплинарного воздействия при несоблюдении членами саморегулируемой организации требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, стандартов и правил Партнерства, условий членства в Партнерстве 


	Дисциплинарная комиссия Партнерства
	В течение года

	10. 
	Участие в общественном обсуждении вопросов государственной политики, формировании предложений по ее совершенствованию, проведении экспертизы проектов законов и нормативно-правовых актов, регламентирующих деятельность саморегулируемых организаций 
	Правление Партнерства, Генеральный директор 
	В течение года

	11. 
	Организация взаимодействия с органами государственного управления, некоммерческими партнерствами, общественными организациями, Национальным объединением строителей, участие в работе экспертных групп органов государственного управления и  общественных организаций по вопросам, входящим в компетенцию саморегулируемых организаций
	Правление Партнерства, Генеральный директор, Руководители организаций – членов Партнерства
	В течение года

	12. 
	Осуществление анализа деятельности членов Партнерства, принятию предупреждающих мер по недопущению причинения вреда, повышению безопасности и качества работ, выполняемых членами Партнерства на объектах капитального строительства
	Генеральный директор 
	В течение года

	13. 
	Разработка и внедрение современных технологий управления, обеспечение функционирования систем менеджмента в НП СРО «СтройСвязьТелеком» и в организациях - членах Партнерства в соответствии с требованиями  национальных стандартов
	Генеральный директор 
	В течение года

	14. 
	Ведение и совершенствование информационной базы данных Партнерства,  организация локальной сети Партнерства
	Генеральный директор 
	В течение года

	15. 
	Совершенствование деятельности НП СРО «СтройСвязьТелеком» 
	Правление Партнерства, Генеральный директор 
	В течение года

	16. 
	Укрепление репутации и повышение имиджа Партнерства
	Генеральный директор, Руководители организаций – членов Партнерства
	В течение года

	17. 
	Организация взаимодействия и участие в работе Национального объединения строителей и др.
	Генеральный директор 
	В течение года

	18. 
	Организация работы Комитета по строительству объектов связи, информатизации и информационных технологий Национального объединения строителей
	Генеральный директор 
	В течение года

	19. 
	Обеспечение информационной открытости  деятельности Партнерства и ее членов. Совершенствование структуры и информационное наполнение официального сайта Партнерства  
	Генеральный директор 
	В течение года

	20. 
	Публикация материалов о деятельности саморегулируемой организации и деятельности членов Партнерства в средствах массовой информации
	Генеральный директор 
	В течение года

	21. 
	Обеспечение сохранности компенсационного фонда
	Генеральный директор 
	В течение года

	22. 
	Представление интересов членов саморегулируемой организации и Партнерства в органах государственного и муниципального управления
	Правление Партнерства, Генеральный директор 
	В течение года

	23. 
	Осуществление деятельности,  направленной на профессиональную консолидацию участников рынка и установление партнерских отношений между членами саморегулируемой организации. Организация проведения конференций, конгрессов, совещаний, круглых столов, семинаров для членов саморегулируемой организации по актуальным вопросам
	Правление Партнерства, Генеральный директор 
	В течение года

	24. 
	Информирование заказчиков работ о надежности, профессионализме, качестве и других преимуществах привлечения к выполнению работ членов саморегулируемой организации НП «СтройСвязьТелеком», о состоянии рынка работ и участниках. Ведение на сайте Партнерства  Реестра добросовестных организаций – членов Партнерства. 
	Генеральный директор
	В течение года



	25. 
	Разработка формы предоставление информации членами Партнерства для проведения анализа их деятельности. Предоставление членами Партнерства информации о своей деятельности по установленной форме.
	Правление Партнерства, Генеральный директор
	В течение года



	26. 
	Организация работ по консолидации усилий членов саморегулируемой организации в противодействии недобросовестной конкуренции
	Правление Партнерства, Генеральный директор
	В течение года

	27. 
	Организация работ по профессиональному обучению, повышению квалификации специалистов организаций – членов Партнерства
	Генеральный директор
	В течение года

	28. 
	Проведение квалификационной аттестации руководителей и специалистов, заявленных в Партнерство, для подтверждения соответствия требованиям к выдаче свидетельств о допуске
	Генеральный директор
	В течение года


